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Zalacznik Nr 5

do Regulaminu kontroli zarzadczej

Plan Kontroli Zarzadczej na rok 2013.

Rejestr celow i ryzyk

Cel zakladu i schroniska | Osoby odpowiedzialne Mierniki realizacji Zidentyfikowane Reakceja na ryzyko:
za realizacj¢ celow celow ryzyko realizacji tolerowanie,
celu przeniesienie,
wycofanie sig,
dzialanie
(opis dzialania)
1. Zwigkszenie Wszyscy pracownicy Wszystkie plany pracy, Niskie. Przeniesienie.

g skuteczno$ci placowki regulaminy oraz Wszystkie plany pracy Przeniesienie zadan
resocjalizacji i procedury prawidtowo oraz pozostate niezrealizowanych na rok
readaptacji funkcjonuja w placowce. regulaminy i procedury nastgpny. Analiza
spolecznej oraz Na biezaco sa powinny by¢ przyczyn
ograniczenie usprawniane i zrealizowane. Ryzyko niezrealizowania zadan.
zjawiska modernizowane w okreslam na poziomie
recydywy wsrod zaleznosci od potrzeb. 5%.
wychowankow. Podnoszenie kwalifikacji

zawodowych naszych
wychowankéw w ramach
POKL oraz w ramach
wlasnych szkolen. Plany
realizowane sa w 100%.

wychowankow w
ramach tak zwanej

wspolpracy z rodzicami
oraz wigkszego ich

zainteresowanie rodzicOw
postepami swoich dzieci

2. Realizacja Dyrektor placowki oraz Rozpoczal si¢ planowany | Wysokie. Dzialanie.
zaplanowanych organ prowadzacy od lat remont szkoly. Ze wzgledu na trudna W dalszym ciagu
remontow Rozpoczniemy pracg nad | sytuacje budzetowa podejmowac starania w
kapitalnych i budowa ktadki oraz naszego Panstwa, jezeli celu pozyskiwania
modernizacji pozyskaniem sali uda nam si¢ kontynuowa¢ | srodkéw finansowych na
zakladu, ze gimnastycznej remont budynku szkoty remonty konieczne w
szczegdlnym przynajmniej na etapie uzna¢ to bedzie nalezato placowce. Pisma i
uwzglednieniem dokumentacji. Wszystkie | za sukces. Ryzyko kontakty z ministerstwem
remontu szkoty. prace remontowe okreslam tu na 50%. oraz dyrektorem sadu

wynikajace z potrzeb okregowego.
biezacych zostang

zrealizowane w miar¢

mozliwosci finansowych.

Sukces zapewni nam

realizacj¢ zatozen w 50%.

3. Zwickszenie Zespot diagnostyczno — W ramach tego celu Niskie. Przeniesienie.
wspolpracy z korekeyjny oraz patroni podejmiemy dzialania w W zwiazku z tym, iz z Dzialania te maja
rodzinami wychowankow. kierunku zwigkszenia kazdym rokiem charakter trwaty i zostana

przeniesione na rok
nast¢pny w wypadku ich

poprzez ewaluacje
oraz dopracowanie
odpowiednich

zminimalizowana.
Opracowane zostanga w
tym celu nowe procedury

wychowankdw, czasem
mimo prawidtowo
funkcjonujacych procedur

pedagogizacji zaangazowania w proces jest coraz wigksze, nasze niepowodzenia zostang
rodzin i resocjalizacji. dziatania powinny przeanalizowane i jeszcze
wypracowanie w Obowiazujace procedury przynies¢ oczekiwane bardziej
tym zakresie zostanga zmodernizowane | rezultaty. Jednak majac zintensyfikowane.
procedur i oraz zostang opracowane | $wiadomo$¢ ze mamy tu
standardow pracy z nowe. Aktywnos¢ do czynienia ze
rodzicami rodzicow zwigkszy si¢ o $rodowiskiem odlegtym i
nieletnich. 20%. bardzo zréznicowanym

ryzyko niepowodzenia

jednak istnieje. Okreslam

je na poziomie 20%.

4. Ograniczenie Dyrektor placowki oraz llo$¢ wydarzen Wysokie. Przeniesienie.

wydarzen pozostali pracownicy nadzwyczajnych w Mamy tu do czynienia z Dziatania te maja
nadzwyczajnych placowce zostanie réznymi osobowos$ciami charakter trwaty.

Procedury i regulaminy
zwigzane z
bezpieczenstwem caly




procedur oraz ich

oraz zmodernizowane

i regulaminéw nie mozna

czas sa zmieniane i

bezwzgledne zostana juz obowiazujace. | przewidzie¢ do konca ewaluuja. W placowce
przestrzeganie. [lo$¢ wydarzen spadnie o | zachowan oraz reakcji pracuja ludzie, a oni tez
70 % w poréwnaniu z naszych podopiecznych. popelniaja bledy. Caly
rokiem ubieglym. Ryzyko okreslam na czas skupiamy swoja
70%. uwagg na tym aby
mozliwo$¢ popetniania
tych bledow byta jak
najmniejsza.
Zapewnienie Dyrektor placowki oraz Placowka nie posiada Wysokie. Dzialanie.
plynnosci gléwna ksiggowa zobowiazan finansowych, | Kryzys finansowy jest Po stwierdzeniu
finansowej wszystkie platnosci bardzo duzy. Ceny znacznego przekroczenia
placowki realizowane sa na czas. zaréwno ustug, jak 1 $rodkéw finansowych, tj.

Plynnos¢ finansowa
utrzymana zostanie na
poziomie 100%.

innych rzeczy rosna.
Nasz budzet jest Scisle
ograniczony, staramy si¢
gospodarowa¢ nim
racjonalnie. W tym celu
dokonujemy analizy
sytuacji finansowej raz na
kwartat. Jezeli
zauwazamy znaczne
przekroczenie
podejmujemy dziatania
zaradcze — oszczednoscei.
Przekroczenie o okoto
10% podejmujemy
dziatania
oszczednosciowe, jezeli
nie przyniosa one
rezultatow, wigksze
przekroczenia zglaszamy
organowi prowadzacemu.
Staramy si¢ pozyskac
$rodki na zaspokojenie
niezbe¢dnych platnoscei.

ponad 10%, informujemy
o tym organ prowadzacy i
podejmujemy starania o
pozyskanie Srodkow ,
ktdre zapewnia nam
plynnos¢ finansowa.
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